
入社後の将来像（人生は一度だけ）

マ
ナ
ー
研
修
や
、
先
輩
社
員
と
現
場
に

行
き
、
ど
の
よ
う
な
仕
事
を
し
て
い
る

の
か
実
地
研
修
を
す
る
。

先
輩
社
員
に
教
え
て
も
ら
い
な
が
ら
、

技
術
を
覚
え
始
め
る
。

現
場
で
の
管
理
補
助
を
し
な
が
ら
、

工
事
に
必
要
な
資
格
・
施
工
管
理
に

必
要
な
資
格
の
取
得
を
目
指
す
。

工
事
全
体
の
管
理
（
人
・
モ
ノ
・
お
金
）
、

部
下
の
指
導
を
行
い
な
が
ら
、
よ
り
上
級

の
資
格
を
目
指
す
。
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